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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1399 

7 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών 
και Κυριακών) με αμοιβή, για οκτώ (8) υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Κιλκίς της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το έτος 


2015. 1 

Έγκριση λειτουργίας Π.Μ.Σ. του Τμήματος Λογιστι¬ 
κής & Χρηματοοικονομικής της Σχολής Διοίκηση 
& Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου με τίτλο 
«Χρηματοοικονομικά/ΜαεΙβΓ οί δοίθποο (Μ.3ο) ίη 

Ρίηαηοθ». 2 

Διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης μεταφοράς των 
κενών οργανικών θέσεων των Κέντρων Υγείας Κ. 
Αχαΐας, Ερυμάνθειας, Χαλανδρίτσας σε εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του αρ. 23 του Ν. 4238/2014... 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 262898/1664 (1) 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών και 
Κυριακών) με αμοιβή, για οκτώ (8) υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Κιλκίς της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, για το έτος 2015 . 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 του 
Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του Ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ 1 εδ. α του άρθρου 282 του 
Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο- 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015». 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/τ.Α') «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση, και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ» 

5. Το Π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 226/τ.Α727-12-2010). 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/37190/0026/21-6-2001 απόφαση του 
Υπ. Οικονομικών που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 915/τ.Γ7ΐ7- 
7-2001 περί καθορισμού των δικαιολογητικών πληρωμής 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

8. Την υπ’ αριθμ. οικ. 461114(9980)/18-11-2014 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με θέμα «Μεταβί¬ 
βαση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και παροχή εξουσι¬ 
οδότησης εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων 
«ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους Αντιπεριφερειάρ- 
χες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και στους Προϊστα¬ 
μένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων 
και Γ ραφείων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.» 
(ΦΕΚ 3129/Β721-11-2014), 

9. Τη με αριθ. ΓΕ.ΓΠΚ.Μ. οικ. 113/13-05-2015 έγγραφο 
του Εκτελεστικού Γ ραμματέα της Π.Κ.Μ. του αιτήματος 
της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Κιλκίς για υπερωριακή 
απασχόληση οκτώ (8) υπαλλήλων της. 

10. Τη με αριθ. 38819/29-05-2015 (ΦΕΚ 1084/Β709- 
06-2015) απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης με θέμα «Καθιέρωση του ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας». 

11. Την αρ. Α/Α1373/2015 απόφαση Ανάληψης Υποχρέ¬ 
ωσης με αριθμ. πρωτ. οικ. 143498/1414/26-03-2015 (ΑΔΑ: 
7ΣΧ37ΛΛ-02Θ) με την οποία εγκρίθηκε η Δέσμευση 
πίστωσης συνολικού ύψους τεσσάρων (4.000,00) χιλιά¬ 
δων ευρώ από τον προϋπολογισμό της Π.Ε. Κιλκίς - Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 02.03.721.0511), 
οικονομικού έτους 2015. (Αριθμός βεβαίωσης ΥΔΕ 192). 

12. Την αρ. Α/Α 1374/2015 απόφαση Ανάληψης Υποχρέ¬ 
ωσης με αριθ. πρωτ οικ. 143506/1415/26-03-2015 (ΑΔΑ: 
7Μ9Κ7ΛΛ-ΜΤΚ) με την οποία εγκρίθηκε η Δέσμευση 
πίστωσης συνολικού ύψους (4.000,00) χιλιάδων ευρώ 
από τον Προϋπολογισμό της Π.Ε. Κιλκίς - Περιφέρειας 
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Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 02.03.0721.0512), οικονομικού 
έτους 2015 (Αριθμός Βεβαίωση Υ.Δ.Ε. 142). 

13. Τις ανάγκες της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Κιλ¬ 
κίς λόγω των δειγματοληπτικών ελέγχων και αυτοψιών 
σε: μεταποιητικές επιχειρήσεις για την έκδοση αδειών 
λειτουργίας και εγκατάστασης, αποθήκες πετρελαί¬ 
ου θέρμανσης, εγκαταστάσεις εμφιάλωσης υγραερίου, 
εγκαταστάσεις θέρμανσης ψύξης χώρων μέσω της "αβα- 
θούς γεωθερμίας", βιοτεχνίες, εργοστάσια, εργαστή¬ 
ρια κλπ, μετά από καταγγελίες πολιτών για οχλήσεις 
από τη λειτουργία τους, αποθήκες επικίνδυνων ουσι¬ 
ών και μονάδες κατεργασίας επικίνδυνων αποβλήτων. 
Επίσης, λόγω αγορανομικών ελέγχων (Ν. 4177/2013 και 
Α2-718/2014 Υπουργική Απόφαση) σε περιόδους αιχμής 
(Χριστούγεννα και Πάσχα), ελέγχων σε λαϊκές αγορές 
και υπαίθριο εμπόριο, εμποροπανηγύρεις, καταστήματα 
εστίασης και αναψυχής, κυλικεία θεάτρων και κινημα¬ 
τογράφων, τουριστικές και παραθεριστικές περιοχές 
όπου αναπτύσσονται ποικίλες εμπορικές δραστηριότη¬ 
τες, οδικούς άξονες όπου λειτουργούν πρατήρια υγρών 
καυσίμων, βυτιοφόρα για έλεγχο διανομής πετρελαίου 
θέρμανσης, αποθήκες επικίνδυνων ουσιών και μονάδων 
κατεργασίας αποβλήτων και λόγω των περιοδικών ελέγ¬ 
χων μέτρων και σταθμών και δειγματοληψιών αλκοο- 
λούχων ποτών από τα κέντρα διασκέδασης. 

14. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχο¬ 
ληθούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

15. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά¬ 
νης εκτιμάται στο ποσό των οκτώ χιλιάδων (8.000,00) 
ευρώ και θα αντιμετωπιστεί από πιστώσεις που έχουν 
προβλεφθεί στον προϋπολογισμό της Π.Ε. Κιλκίς της 
Π.Κ.Μ., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργασίμων ημερών καθώς και κατά τις νυχτερινές 
ώρες, τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, οκτώ (8) υπαλ¬ 
λήλων του προσωπικού της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. 
Κιλκίς της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το χρο¬ 
νικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31-12-2015. Ορίζουμε ότι: 

α) οι ώρες υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(απογευματινής), είναι κατ’ ανώτερο όριο, είκοσι (20) 
ώρες το μήνα για κάθε υπάλληλο. 

β) οι ώρες υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) είναι 
κατ’ ανώτερο όριο, δεκαέξι (16) ώρες το μήνα για κάθε 
υπάλληλο. 

γ) Για τη Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Κιλκίς θα εκδοθεί 
απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής εργα¬ 
σίας - απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ονομα¬ 
στικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο κλάδος ο βαθμός 
και το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά 
της υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο της εργα¬ 
σίας - απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
εργασίας - απασχόλησης για τον καθένα, κατά μήνα. 

Για την υπερωριακή εργασία - απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, 
στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα 
αποχώρησης. 

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπε- 
ρωριακή εργασία - απασχόληση των υπαλλήλων και το 
υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 


Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευση της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 26 Ιουνίου 2015 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 1686 (2) 

Έγκριση λειτουργίας Π.Μ.Σ. του Τμήματος Λογιστικής 
& Χρηματοοικονομικής της Σχολής Διοίκηση & Οι¬ 
κονομίας του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου με τίτλο «Χρημα- 
τοοικονομικά/ΜαείθΓ οί δοίοηοο (Μ.3ο) ίη Ρίηαηοθ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΙ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3685/2008 (ΦΕΚ 148 τ.Α') και 
ιδίως το άρθρο 6, «Θεσμικό πλαίσιο για τις μεταπτυχι¬ 
ακές σπουδές» όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις 
του άρθρου 24 του Ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 177/τ.Α'/25.8.2008), 
του άρθρου 27 του Ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/τ.Α74.9.2009) 
και του άρθρου 37, παρ. 5 του Ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 11α του 
Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφά¬ 
λιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίησης 
των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 47, παρ. γ' του 
Ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 228/τ.Α'), του άρθρου 5, παρ. 8 του 
Ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159/τ.Α'), 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34, παρ. 2 του Ν. 4115/2013 
(ΦΕΚ 24/τΑ') και του άρθρου 34 του Ν. 4301/2014 (ΦΕΚ 
223/τ.Α'), 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3374/2005 (ΦΕΚ 189/τ.Α'/2-8-2005) 
«Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 
Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μο¬ 
νάδων - Παράρτημα Διπλώματος». 

5. Τη με αριθμ.7/26-11-2012 απόφαση του Συμβουλίου 
Διοίκησης του ΤΕΙ-Κ (ΦΕΚ 589/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./31-12-2012) και 
την αριθμ. Υ.Α. 2701/Ε5/09-01-2013 Διαπιστωτική Πράξη 
εκλογής Προέδρου του ΤΕΙ-Κ. 

6. Το Π.δ. 91/2013 (ΦΕΚ 131/τ. Α705-6-2013) «Μετονο- 
μασία του Τ.Ε.Ι. Καλαμάτας σε Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου - 
Μετονομασία Σχολής - Μετονομασία Τμημάτων - Συγ¬ 
χώνευση Τμημάτων - Κατάργηση Παραρτήματος και 
Τμημάτων - Ίδρυση Σχολής - Συγκρότηση Σχολών του 
Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου. 

7. Το απόσπασμα πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης 
Ειδικής Σύνθεσης του τμήματος Λογιστικής & Χρηματο¬ 
οικονομικής της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του 
Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου (αριθμ. 1/3.06.2015). 

8. Το απόσπασμα πρακτικού της Συνέλευσης Ειδικής 
Σύνθεσης του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου (αριθμ. 1/18-6-2015). 

9. Τα υπ’ αριθμ. 1376/11-7-2012,1413/17-6-2013 και 1847/4- 
8-2014 έγγραφα της ΑΔΙΠ από τα οποία προκύπτει ότι 
έχει ολοκληρωθεί η εξωτερική αξιολόγηση των Τμημά¬ 
των ΦΠ, ΒΙΟΘΕΚΑ και ΤΕΤΡΟ του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου. 

10. Το γεγονός ότι δεν έχει εγκριθεί ο Οργανισμός 
του Ιδρύματος. 

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 
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Εγκρίνουμε τη λειτουργία του Μεταπτυχιακού Προ¬ 
γράμματος Σπουδών του Τμήματος Λογιστικής & Χρη¬ 
ματοοικονομικής της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας 
του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου με τίτλο «Χρηματοοικονομικά / 
ΜαείθΓ οί δοίθποο (Μ.δο) ίπ Είηαηοβ», ως ακολούθως: 

Άρθρο 1. 

Γενικές διατάξεις 

Το Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Πελοπον¬ 
νήσου οργανώνει Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(Π.Μ.Σ.) με τίτλο: «Χρηματοοικονομικά/ΜαείθΓ οί δοίοηοο 
(Μ.δο) ίπ Ρίηαηοθ» σύμφωνα με τις διατάξεις της εισηγή- 
σεως αυτής και τις διατάξεις του Ν. 3685/2008 (Α' 148), 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

Άρθρο 2. 

Αντικείμενο - Σκοπός 

1. Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (Π.Μ.Σ.) 
του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής του 
Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου έχει ως αντικείμενο την εξειδίκευ- 
ση επιστημόνων στον τομέα της Χρηματοοικονομικής. 

2. Οι στόχοι του προγράμματος είναι: 

• Ο εφοδιασμός των αποφοίτων με τις κατάλληλες 
γνώσεις για να κατανοούν τις εξελίξεις στη διεθνή Χρη¬ 
ματοοικονομική. 

• Η παροχή γνώσεων στους αποφοίτους για να μπο¬ 
ρούν να αξιολογούν, να επιλέγουν και να χρησιμοποιούν 
τα κατάλληλα χρηματοοικονομικά εργαλεία για την 
λήψη βέλτιστων αποφάσεων. 

• Η κατανόηση και αξιολόγηση της λειτουργίας των 
διεθνών χρηματοοικονομικών αγορών και προϊόντων. 

• Η ανάπτυξη δυνατοτήτων στους αποφοίτους για την 
εφαρμογή βέλτιστων πρακτικών που θα δημιουργούν 
αξία σε εταιρικό επίπεδο. 

• Η κατανόηση και αξιολόγηση της λειτουργίας των 
διεθνών χρηματοοικονομικών αγορών και προϊόντων 


καθώς και η εμβάθυνση στα ειδικά θέματα που άπτονται 
του σχετικού νομικού πλαισίου. 

• Η κάλυψη των αναγκών σε μεταπτυχιακό επίπεδο 
για εκπαιδευμένα διοικητικά στελέχη επιχειρήσεων στον 
ιδιωτικό και δημόσιο τομέα. 

Άρθρο 3. 

Μεταπτυχιακοί τίτλοι 

Τ ο Π.Μ.Σ. οδηγεί στην απονομή: Μεταπτυχιακού Διπλώ¬ 
ματος Ειδίκευσης (Μ.Δ.Ε.) στα Χρηματοοικονομικά και στην 
Αγγλική γλώσσα «ΜοείθΓ οί δοίοηοο (Μ.δο) ίη Ρίηοηοο». 

Άρθρο 4. 

Κατηγορίες πτυχιούχων 

Το Π.Μ.Σ. απευθύνεται κυρίως, αλλά όχι αποκλειστικά, σε 
πτυχιούχους Τμημάτων Λογιστικής, Διοίκησης Επιχειρήσε¬ 
ων, Χρηματοοικονομικής, Οικονομικών Επιστημών, Θετικών 
Επιστημών και εφαρμοσμένων επιστημονικών αντικειμένων 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της ημεδαπής ή και 
αναγνωρισμένων ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

Άρθρο 5. 

Χρονική Διάρκεια 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 98 του 
Ν. 4310/2014 (Α' 258) «Ερευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και 
Καινοτομία και άλλες διατάξεις» και του άρθρου 80 παρ. 
11 περ. α του Ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 47 περ. γ του Ν. 4025/2011 
(Α' 228), του άρθρου 5 παρ. 8 του Ν. 4076/2012 (Α' 159) 
και του άρθρου 34 παρ. 2 του Ν. 4115/2013 (Α' 24), το 
Π.Μ.Σ. Θα λειτουργήσει μέχρι και το ακαδημαϊκό έτος 
2019—2020, οπότε και θα αξιολογηθεί η δυνατότητα συ¬ 
νέχισης της λειτουργίας του. Η διάρκεια του Π.Μ.Σ. που 
οδηγεί σε μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης (Μ.Δ.Ε.) Θα 
είναι τρία (3) εξάμηνα εκ των οποίων το 3ο εξάμηνο δι¬ 
ατίθεται για την εκπόνηση της διπλωματικής εργασίας. 


Αρθρο 6. 

Πρόγραμμα Μαθημάτων 

Για την απόκτηση του Μ.Δ.Ε. απαιτείται η επιτυχής εξέταση σε όλα τα μαθήματα του προγράμματος καθώς 
και η επιτυχής εξέταση της μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας. Τα μαθήματα αντιστοιχούν σε τριάντα (30) 
πιστωτικές μονάδες ανά εξάμηνο σπουδών. Η διπλωματική εργασία αντιστοιχεί επίσης σε τριάντα (30) πιστωτικές 
μονάδες. Συνολικά απαιτείται η συμπλήρωση ενενήντα (90) πιστωτικών μονάδων. 

Εξαμηνιαία Μεταπτυχιακά μαθήματα στο πρόγραμμα πλήρους φοιτήσεως 

Α' Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές Μονάδες (ΕΘΤδ) 

1 

Οικονομική και Χρηματοοικονομικό Περιβάλλον 

6 

2 

Στατιστικές Μέθοδοι στα Χρηματοοικονομικά 

6 

3 

Εταιρική Χρηματοοικονομική 

6 

4 

Ειδικά Θέματα Διεθνούς και Ενωσιακού Οικονομικού Δικαίου 

6 

και επιλογή ενός από τα παρακάτω δύο μαθήματα 

1 

Χρηματοοικονομική Οικονομετρία 

6 

2 

Θεωρία Αποφάσεων 

6 


Σύνολο: 

30 


Β' Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές Μονάδες (ΕΘΤδ) 

1 

Εφαρμοσμένη Χρηματοοικονομική για Επιχειρήσεις 

6 

2 

Χρηματοπιστωτικές Αγορές και Προϊόντα 

6 
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3 

Διαχείριση Χαρτοφυλακίου και Χρηματοοικονομικού Κινδύνου 

6 

και επιλογή δύο από τα παρακάτω τρία μαθήματα 

1 

Παράγωγα Χρηματοοικονομικά Προϊόντα και Τεχνικές Αντιστάθμισης 

6 

2 

Ειδικά Θέματα Δικαίου Ανωνύμων Εταιριών 

6 

3 

Ειδικά Θέματα Χρηματοοικονομικής 

6 


Σύνολο: 

30 


Γ Εξάμηνο 


α/α 

Μάθημα 

Πιστωτικές Μονάδες (ΕΘΤ3) 

16 

Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία (ΜαεΙθΓ Ιήοείε) 

30 


Σύνολο 

30 


Άρθρο 7. 

Αριθμός Εισακτέων 


Ο αριθμός εισακτέων ορίζεται κατ ανώτερο όριο σε σαράντα (40) φοιτητές ανά Τμήμα. Σε περίπτωση ισοβαθμίας 
των υποψηφίων φοιτητών εισάγονται ως υπεράριθμοι όσοι ισοβαθμούν με τον τελευταίο επιτυ-χόντα. Εφόσον οι 
εισακτέοι υπερβαίνουν τον παραπάνω όριο, δημιουργείται και δεύτερο Τμήμα. Ο αριθμός των εισακτέων μπορεί 
να τροποποιείται με απόφαση της Συντονιστικής Επιτροπής. 

Άρθρο 8. 

Προσωπικό 

Στη διδασκαλία των μεταπτυχιακών μαθημάτων θα συμμετέχουν εκτός από μέλη Ε.Π. του Τμήματος και άλλα 
μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Πανεπιστημιακών Τμημάτων ή Ε.Π. άλλων Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων ή επιστή¬ 
μονες με αναγνωρισμένο επαγγελματικό έργο σε σχετικό επιστημονικό πεδίο και κύρους, της ημεδαπής και 
αλλοδαπής, καθώς και άλλες κατηγορίες σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 3685/2008 (Α' 148) και 
του Ν. 4009/2011 και τις συμπληρώσεις τους. 

Άρθρο 9. 

Υλικοτεχνική Υποδομή 

Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών Θα λειτουργήσει στις εγκαταστάσεις του Τ.Ε.Ι. Πελοποννήσου με τον 
υπάρχοντα εξοπλισμό. 

Άρθρο 10. 

Κόστος λειτουργίας 

Το ετήσιο κόστος λειτουργίας εξαρτάται από τον αριθμό των φοιτητών του Μ.Π.Σ.. Ενδεικτικά εφόσον οι 
φοιτητές είναι 25 το συνολικό κόστος ανέρχεται στις 75.000 €. Το ανωτέρω κόστος λειτουργίας του Π.Μ.Σ. 
Θα καλυφθεί από τα δίδακτρα (για 25 φοιτητές χ 3.000,00 € ετησίως = 75.000,00 €), το ΑΑΕΚ επιχειρήσεων, 
καθώς επίσης και από χορηγίες δημοσίου και ιδιωτικού φορέα, εφόσον αυτές υπάρξουν. Ο προϋπολογισμός 
αυτός αναλύεται ως εξής: 


Προϋπολογισμός 

Κατηγορίες 

Κόστος 

Συμμετοχή 

Αμοιβές προσωπικού 

37500 

50% 

ΛοιπάΈξοδα-Αμοιβές τεχνικής διοικητικής υποστήριξης 

7500 

10% 

Μετακινήσεις 

1500 

2% 

Επιβραβεύσεις, Συνέδρια/ Ημερίδες 

2250 

3% 

Ειδικός Λογαριασμός 

7500 

10% 

Λειτουργικά έξοδα ΤΕΙ 

18750 

25% 

Σύνολο 

75000 

100% 


Άρθρο 11. 

Επιβραβεύσεις 

Με στόχο την ακαδημαϊκή ανέλιξη του Τμήματος στην οποία συμβάλλει η έρευνα που διενεργείται στο Π.Μ.Σ., 
οι επιβλέποντες Καθηγητές είτε διπλωματικών εργασιών είτε εργασιών στα 12 μαθήματα, καλούνται να συμ- 
μετάσχουν σε διαθεματικές εργασίες, προς δημοσίευση σε διεθνή έγκριτα περιοδικά (όΐίηό ρθθγ νίονν ρΐΌοοεε), 
σε συνεργασία με τους φοιτητές και με άλλους ερευνητές όπου αυτό είναι εφικτό. Συγκεκριμένα προτείνεται η 
επιβράβευση των πέντε (5) καλυτέρων εργασιών. 
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Άρθρο 12. 

Μεταβατικές διατάξεις 

Όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στην παρούσα απόφαση, Θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών και τα αρμόδια όργανα, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

Όλα τα θέματα που δεν προβλέπονται στην παρούσα πρόταση θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυ¬ 
χιακών Σπουδών και από τα αρμόδια όργανα σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 29 Ιουνίου 2015 
Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΕΛΙΣΣΑΡΙΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 2648 (3) 

Διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης μεταφοράς των κενών οργανικών θέσεων των Κέντρων Υγείας Κ. Αχαίας, 
Ερυμάνθειας, Χαλανδρίτσας σε εφαρμογή των διατάξεων του αρ. 23 του Ν. 4238/2014. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 6ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ- 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ - ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14,15,17,18,19 του Ν. 1397/1983/ΦΕΚ 143 Α71983 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 5 του Ν. 2194/1994/ΦΕΚ 34 Α71994 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 27 Ν. 2519/1997/ΦΕΚ 165 Α71997 

4. Του αρ. 18 του Ν. 2889/2001 «Βελτίωση και εκσυγχρονισμός του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατάξεις» 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 23, 24 του Ν. 3172/2003/ΦΕΚ 197 Α72003. 

6. Του Ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/τ.Α') «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» 
όπως αυτός τροποποιήθηκε από τις διατάξεις του Ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ.Α') «Κύρωση συμβάσεων υπέρ Νομικών 
Προσώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» 

7. Τις διατάξεις των άρθρων 26 και 44 του Ν. 4025/2011/ΦΕΚ 228/τ.Α72011. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου του άρθρο 41 Ν. 4058/2012/ΦΕΚ 63/τ.Α72012. 

9. Τ ις διατάξεις της παρ. 1 και 2 του άρθρου 2 του Ν. 4238/2014 (ΦΕΚ 38/τ.Α7ΐ7.2.2014). 

10. Το άρθρο 23 του Ν. 4238/2014 (ΦΕΚ 38/τ.Α7ΐ7.2.2014). 

11. Η αριθμ. πρωτ. Υ3α/ΓΠοικ34408/16.4.2014 Εγκύκλιος της Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας Διεύθυνση 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας του Υπουργείου Υγείας 

12. Τα υπ’ αριθμ ΦΕΚ : 97/86 τ.Β 'και 26/89 τ.Β' του οργανισμού του ΚΥ Κ. Αχάίας, 97/11.03.1986 τ.Β' (υπ’ αριθ. Α3α 
/οικ. 4599/07.03.1986 ΥΠΟΥΡΓΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ), 115/19.03.1986 τ.Β' (υπ’ αριθ. Α3α/οικ. 3173/14.02.1986 κοινή υπουργική 
απόφαση "ΣΥΣΤΑΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΙΑΤΡΩΝ ΕΣΥ, του Οργανισμού του ΚΥ Ερυμάνθειας, 221//Β/1986 (ΥΠ'ΑΡΙΘΜ. Α3α/ 
οικ. 6543/07.04.1986 κοινής απόφασης, υπ’ αριθ. Υ3α/οικ. 8466/88 ΦΕΚ 428/21.06.1988 τ. Β')του Οργανισμού του ΚΥ 
Χαλανδρίτσας όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

13. Το υπ’ αριθμ. 3116/τ.Β726.11.2012 ΦΕΚ (στο οποίο δημοσιεύτηκε η αριθμ. Υ3α/ΓΠ108592/2012 Κοινή Υπουργική 
Απόφαση (Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Υγείας) περί κατάργηση 
και διατήρηση κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού Κέντρων Υγείας σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
Ια του αρ. 33 του Ν. 4024/2011, διαπιστώνουμε: 

Την αυτοδίκαιη μεταφορά από 17.2.2014 των κενών οργανικών θέσεων των ιατρών κλάδου ΕΣΥ, του Νοσηλευ¬ 
τικού, Διοικητικού και Λοιπού προσωπικού των ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ Κ. ΑΧΑΪΑΣ, ΕΡΥΜΑΝΘΕΙΑΣ και ΧΑΛΑΝΔΡΙΤΣΑΣ 
στην Διοίκηση της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας. 


ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ Κ. ΑΧΑΪΑΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

9 

6 

ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 

4 

3 

ΙΑΤΡ. ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

1 

0 

ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗΣ 

1 

0 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ 

2 

2 

ΕΠΙΜ.Γ ΟΔΟΝΤΡΙΑΤΙΚΗΣ 

3 

2 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ Ν 2519/97 

14 

0 


ΘΕΣΕΙΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ& ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

1 
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ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ ΤΡΙΩΝ 

5 

1 

ΔΕ 

ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

5 

1 

ΤΕ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 

10 

9 

ΤΕ 

ΜΑΙΩΝ/ΤΩΝ 

3 

1 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

3 

1 

ΤΕ 

ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

1 

1 

ΤΕ 

ΤΕΧΝ. ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

2 

1 

ΤΕ 

ΡΑΔΙΟΛΟΓΩΝ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΩΝ 

2 

0 

ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 

2 

2 

ΤΕ 

ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 

2 

2 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

1 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 

3 

0 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

1 

ΔΕ 

ΠΛΗΡΩΜΑ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΟΥ 

2 

1 

ΥΕ 

ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3 

1 

ΤΕ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 

4 

3 

ΤΕ 

ΜΑΙΩΝ 

1 

1 

ΤΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

4 

3 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

0 

ΔΕ 

ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

1 

1 

ΔΕ 

ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

2 

2 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

2 

2 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1 

1 


ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΕΡΥΜΑΝΘΕΙΑΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ η ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

3 

0 

ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 

1 

0 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ 

1 

1 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΕΣ Γ 

1 

1 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΣΕ ΘΕΣΕΙΣ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ 

6 

1 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ η ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ η ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑΣ 

1 

1 


ΘΕΣΕΙΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ, ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΟΥ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ 

1 

0 

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤ ΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

2 

1 

ΤΕ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 

2 

1 

ΤΕ 

ΜΑΙΩΝ/ΤΩΝ 

2 

1 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1 

0 

ΤΕ 

ΤΕΧΝ. ΙΑΤΡ. ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

1 

0 

ΤΕ 

ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

1 

1 

ΤΕ 

ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ 

1 

1 

ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 

1 

1 

ΤΕ 

ΕΠΟΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

1 

1 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

1 

ΔΕ 

ΠΛΗΡΩΜΑ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΟΥ 

6 

4 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 

1 

1 

ΥΕ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

2 

1 

ΥΕ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

0 
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ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΤΣΑΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

3 

1 

ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 

1 

1 

ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙ ΑΣ 

1 

0 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ 

1 

1 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΕΣ Γ 

2 

2 

ΓΕΝ ΙΑΤΡΙΚΗΣ Ν 2519/97 

10 

0 


©ΕΣΕΙΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟΥ, ΠΑΡΑΪΑΤΡΙΚΟΥ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΕΝΩΝ 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΟΝ. ΥΓΕΙΑΣ 

1 

1 

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤ ΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

2 

0 

ΤΕ 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ 

2 

0 

ΤΕ 

ΜΑΙΩΝ/ΤΩΝ 

2 

1 

ΤΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

1 

ΤΕ 

ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

1 

1 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

0 

ΤΕ 

ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ 

1 

0 

ΤΕ 

ΤΕΧΝ. ΙΑΤΡ, ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

1 

1 

ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 

1 

1 

ΔΕ 

ΠΛΗΡΩΜΑ ΑΣΘΕΝΟΦΟΡΟΥ 

6 

6 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 

1 

1 

ΥΕ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

2 

1 

ΥΕ 

ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ ΚΗΠΩΝ 

1 

1 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Πάτρα, 24 Ιουνίου 2015 
Ο Διοικητής 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ΐΌΐτι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήΐ1ρ://νννννν.β1.9Γ - β-πΐ 3 ΪΙ: ννββιπ35ίβι·.βί@β1.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 













































































